
제목 "한상기업 청년채용 인턴십” 홍보

1. 재외동포재단은 한상네트워크를 활용한 국내청년 해외진출 지원사업의 

일환으로 2015년 시범사업 이후 “한상기업 청년채용 인턴십”을 연중 150명 

규모로 시행하고 있는 바, 관심있는 한상기업들은 별첨 자료를 참고하여 국내 

우수한 청년채용 인턴십을 신청하시기 바랍니다.

2. 특히 현재 진행되고 있는 4기 청년채용 인턴십 일정은 아래와 같이 제16차 

세계한상대회 (2017.10.25. - 27，창원컨벤션센터)와 연계하여 진행되는 바, 

한상기업은 대회참가와 인턴채용 면접이 동시에 가능하고，인턴채용 

한상기업에 대한 적정한 지원도 제공하고 있습니다.

3. 제4기 채용 인턴십 개요 및 일정 

  ㅇ 채용규모 : 50명 

  ㅇ 일정 : 기업 모집(8.18-9.10) → 지원자 모집(9.15-9.28) → 서류 

심사(10.2-10.22) → 면접 심사(10.27， 창원컨벤션센터) 

  ㅇ 지원방법(온라인 신청) : 한상넷 사이트 / 청년인턴십 

  ㅇ 자격요건 

     - 상시근로자 5인이상， 매출 US$l,000,000이상으로 현지 사업자 동록이 

되어 있고，인턴의 현지 적응훈련 및 실무교육이 가능한 기업 

     - 정규직 채용을 염두에 둔 기업을 우선으로 하며，인턴의 업무는 사무직 

원칙(서빙, 창고관리, 라벨작업 둥 단순노무를 인턴업무로 배정하는 

기업은 참여 불가) 

     - 기업부담금 : 청년인턴에 대해 매월 최소 US$500 또는 그에 상웅하는 

현물지원(숙소，교통，식사 퉁) 

       ※ 상세내용 붙임 참조 

  ㅇ 지원사항 

     - 청년인턴 : 매월 l백만원，최대 6개월 

     - 한상기업 : 면접관 왕복항공료(이코노미석，GTR 상한액 내) 및 

숙박(2박，2인l실) 

4. 문의 처 : 한상사업부 김주동 과장(82-2-3415-0155， joo@okf.or.kr) 

첨부 : 1. 한상기업 청년채용 인턴십 4기 기업 모집 공고문

      2. 온라인 기업 신청 매뉴얼

      3. 제16차 세계한상대회 브로셔.   끝


